
序号 用人单位 岗位名称及工作地点
招聘
人数

岗位职责 任职资格条件 薪酬待遇

1
成都环境
工程建设
有限公司

项目部
项目经理

工作地点：四川省成
都市天府新区或项目

所在地

2

1.负责统筹项目全周期、各维度管理工作，建章立制
并落实企业文化与廉洁责任，按照公司管理体系监督
项目执行，接受公司各部门监督指导；
2.负责牵头落实项目核心要素管控工作，全面管控项
目安全、质量、进度、成本管控及对外协调，确保完
成项目各项生产指标、经营指标，履行经营管理责
任，保障工程款回收与分包款项合规支付；
3.负责组建项目部团队，管控分包单位履约，监督民
工工资发放，建立项目信息化管理系统，落实现场信
用评价工作；
4.完成领导交办的其他工作。

1.大学本科及以上学历，并取得相应学位，土木类、水利类、建筑类、矿业类、土木工程
、土木水利、水利工程、建筑（学）、矿业工程、工程造价、工程管理专业；
2.年龄不超过45周岁（年龄截至报名截止时间）；
3.具有3年及以上项目经理工作经验；
4.满足下述任一条件即可：
（1）同时具有市政公用工程一级建造师（带建安B证）、市政专业高级及以上职称，且有
1亿元及以上市政公用工程项目经理 / 施工负责人业绩；
（2）同时具有建筑工程一级建造师（带建安B证）、建筑工程相关专业高级及以上职称，
且有1亿元及以上房屋建筑工程项目经理 / 施工负责人业绩；
（3）同时具有水利水电工程一级建造师（带水安B证）、水利水电相关专业高级及以上职
称，且有5000万元及以上水利水电工程项目经理 / 施工负责人业绩；
（4）同时具有公路工程一级建造师（带交安B证）、公路工程相关专业高级及以上职称，
且有1亿元及以上公路工程项目经理 / 施工负责人业绩；
（5）矿业工程一级建造师（带建安B证）或矿山 / 矿建工程相关专业高级及以上职称；
5.具备良好的敬业精神和工程行业职业道德，逻辑思维清晰，责任心、学习能力及现场适
应能力较强，具备优秀的多方沟通、团队统筹与现场协调能力，工作抗压能力突出，吃苦
耐劳，可快速响应工程现场应急处置与保障工作；
6.接受公司工作地点安排和调配。

15-25万元
/年

注：国（境）外院校专业应与需求岗位匹配，与需求专业相关。


