
序号 用人单位 岗位名称及工作地点
招聘
人数

岗位职责 任职资格条件 薪酬待遇

1
成都市兴蓉环
境股份有限公
司下属子公司

机械设备类
工作地点：四川省成都

市大成都范围
9

主要负责设备管理、设备技术等相关工作。
此岗位暂不定分配单位，待入职后统一分配。

1.国（境）内外2027届高校应届毕业生（含2年择业期内首次就业的高校毕
业生），大学本科及以上学历，并于2027年7月31日前（博士应于2027年
12月31日前）取得相应学历学位；
2.年龄不超过35周岁（年龄截至报名截止时间）；
3.机械（工程）、机械电子工程、机械设计制造及其自动化、过程装备与
控制工程、电气工程及其自动化、电气工程与智能控制、自动化、测控技
术与仪器、电气工程、仪器科学与技术、控制科学与工程、智能制造工程
、环保设备工程专业。

8-15万元/年

2
成都市兴蓉环
境股份有限公
司下属子公司

给排水化学类
工作地点：四川省成都

市大成都范围
6

主要负责工艺技术、化验分析等相关工作。
此岗位暂不定分配单位，待入职后统一分配。

1.国（境）内外2027届高校应届毕业生（含2年择业期内首次就业的高校毕
业生），大学本科及以上学历，并于2027年7月31日前（博士应于2027年
12月31日前）取得相应学历学位；
2.年龄不超过35周岁（年龄截至报名截止时间）；
3.环境科学与工程、环境工程、环境科学、水质科学与技术、资源与环境
（环境工程方向）、给排水科学与工程、市政工程、土木水利（市政工程
方向）、化学、应用化学、化学工程与技术、化学工程与工艺、材料与化
工、材料科学与工程专业。

8-15万元/年

3
成都市兴蓉环
境股份有限公
司下属子公司

统计分析类
工作地点：四川省成都

市大成都范围
2

主要负责数据统计、数据分析等相关工作。
此岗位暂不定分配单位，待入职后统一分配。

1.国（境）内外2027届高校应届毕业生（含2年择业期内首次就业的高校毕
业生），大学本科及以上学历，并于2027年7月31日前（博士应于2027年
12月31日前）取得相应学历学位；
2.年龄不超过35周岁（年龄截至报名截止时间）；
3.统计学、应用统计、工商管理（学）、市场营销、金融（学）、金融工
程、金融科技、经济学、会计（学）、财务管理专业。

8-15万元/年

4
成都市兴蓉环
境股份有限公
司下属子公司

综合行政类
工作地点：四川省成都

市大成都范围
2

主要负责综合管理、行政后勤等相关工作。
此岗位暂不定分配单位，待入职后统一分配。

1.国（境）内外2027届高校应届毕业生（含2年择业期内首次就业的高校毕
业生），大学本科及以上学历，并于2027年7月31日前（博士应于2027年
12月31日前）取得相应学历学位；
2.年龄不超过35周岁（年龄截至报名截止时间）；
3.企业管理、行政管理、新闻传播学（类）、新闻与传播、汉语言（文
学）、中国语言文学专业。

8-15万元/年
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5
成都市兴蓉环
境股份有限公
司下属子公司

生产运行类
（一线技能操作序列）
工作地点：四川省成都

市大成都范围

12

主要负责生产运行、设备维修等相关工作。
此岗位暂不定分配单位，待入职后统一分配。
此岗位存在倒班情况，且入职三年内不得调整岗
位序列。

1.国（境）内外2027届高校应届毕业生（含2年择业期内首次就业的高校毕
业生），大专及以上学历，并于2027年7月31日前取得毕业证书；
2.年龄不超过35周岁（年龄截至报名截止时间）；
3.电力技术类、热能与发电工程类、新能源发电工程类、机械设计制造类
、机电设备类、自动化类、机械（工程）、机械类、仪器类、能源动力
（类）、电气类、电子信息（类）、电子科学与技术、信息与通信工程、
电气工程、仪器科学与技术、动力工程及工程热物理、控制科学与工程专
业。

6-9万元/年

6
成都环境工程
建设有限公司

安全管理岗
工作地点：四川省成都

市大成都范围
2

1.协助完善安全管理制度和应急预案，做好安全
计划编制及台账管理；
2.协助组织安全培训，建立培训档案；
3.参与安全检查，管控风险，跟踪隐患整改；
4.开展现场巡查，纠治违章，监督劳保用品配备
与使用；
5.协助组织应急演练，配合做好事故险情资料整
理；
6.完成领导交办的其他工作。

1.国（境）内外2027届高校应届毕业生（含2年择业期内首次就业的高校毕
业生），大学本科及以上学历，并于2027年7月31日前（博士应于2027年
12月31日前）取得相应学历学位；
2.年龄不超过35周岁（年龄截至报名截止时间）；
3.安全工程、安全科学与工程、安全技术及工程、资源与环境（安全工程
方向）专业。

8-14万元/年

7
成都环境工程
建设有限公司

造价管理岗
工作地点：四川省成都

市大成都范围
3

1.配合开展标前测算、清单编制、预算编制、成
本策划、过程管控、总分包计价及竣工结算等全
过程成本管理；
2.负责各类成本报表编制，收集结算相关合同、
签证、变更等资料；
3.完成领导交办的其他工作。

1.国（境）内外2027届高校应届毕业生（含2年择业期内首次就业的高校毕
业生），大学本科及以上学历，并于2027年7月31日前（博士应于2027年
12月31日前）取得相应学历学位；
2.年龄不超过35周岁（年龄截至报名截止时间）；
3.工程造价、工程管理、管理科学与工程、技术经济及管理专业。

8-14万元/年

8
成都环境工程
建设有限公司

项目管理岗
工作地点：四川省成都

市大成都范围
2

1.配合完成工程项目全流程管理，编制项目计划
与进度表；
2.协助收集整理工程资料，参与成本核算、合同
管理及现场签证流程跟进；
3.负责安全文明施工管理与安全巡查；
4.完成领导交办的其他工作。

1.国（境）内外2027届高校应届毕业生（含2年择业期内首次就业的高校毕
业生），大学本科及以上学历，并于2027年7月31日前（博士应于2027年
12月31日前）取得相应学历学位；
2.年龄不超过35周岁（年龄截至报名截止时间）；
3.水利水电工程、水务工程、水利科学与工程、智慧水利、水利工程、土
木水利（水利工程方向）专业。

8-14万元/年
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9
成都环境工程
建设有限公司

技术管理岗
工作地点：四川省成都

市大成都范围
3

1.负责工程项目现场检查与验收；
2.负责审核项目图纸、施工方案；
3.负责项目施工质量监督；
4.协调处置项目各类技术问题；
5.编制项目技术管理相关文档；
6.完成领导交办的其他工作。

1.国（境）内外2027届高校应届毕业生（含2年择业期内首次就业的高校毕
业生），大学本科及以上学历，并于2027年7月31日前（博士应于2027年
12月31日前）取得相应学历学位；
2.年龄不超过35周岁（年龄截至报名截止时间）；
3.机械设计制造及其自动化、机械电子工程、电气工程及其自动化、自动
化、机器人工程、机械（工程）、电气工程、控制科学与工程、控制工程
专业。

8-14万元/年

10

成都兴蓉市政
设施管理有限
公司及下属子

公司

设施维护类
（一线技能操作岗）

工作地点：四川省成都
市大成都范围

24

主要负责排水管网及下穿隧道运行维护、应急抢
险、热线调度等相关工作。
此岗位涉及夜间工作或倒班情况，且入职三年内
不得调整岗位序列。
此岗位暂不定分配单位，待入职后统一分配。

1.国（境）内外2027届高校应届毕业生（含2年择业期内首次就业的高校毕
业生），大专及以上学历，并于2027年7月31日前取得相应学历；
2.年龄不超过35周岁（年龄截至报名截止时间）；
3.地下与隧道工程技术、市政工程技术、给排水工程技术、市政管网智能
检测与维护、电力技术类、机械设计制造类、机电设备类、测绘地理信息
类、自动化类、环境科学与工程（类）、机械类、仪器类、测绘类、电气
类、给排水科学与工程、城市地下空间工程、集成电路科学与工程、测绘
科学与技术、资源与环境（环境工程方向）、市政工程、土木水利（市政
工程方向）、机械（工程）、电气工程、控制科学与工程、仪器科学与技
术专业；
4.具备良好的沟通协调能力和团队协作精神，具备一定的抗压能力，能快
速响应应急保障工作；
5.接受公司工作地点安排和调配；
6.无职业禁忌症，能适应夜间工作，吃苦耐劳。

6-9万元/年

注：国（境）外院校专业应与需求岗位匹配，与需求专业相关。


